
Szkolenie certyfikowane z  zakresu Prince 2 Foundation 

Szkolenie online prowadzone przez Witolda Janickiego z Promity Sp. z o.o. 

Celem szkolenia jest przekazanie podstawowych dobrych i sprawdzonych metod 

zarządzania projektami, które w znacznej mierze ułatwiają prowadzenie projektu, a 

także poznanie sposobu połączenia metodyki Prince 2 ze zwinnym sposobem 

realizacji projektu. 

Termin szkolenia: III/IV kwartał 2021 r. 

Termin przesłania dokumentów rekrutacyjnych: 16.08.2021 r. 

Liczba miejsc: 37 

Program szkolenia obejmuje: 

1. Dzień 1

• Wstęp

• Pryncypia

• Temat Organizacja

• Proces Przygotowanie Projektu

• Temat Uzasadnienie biznesowe

• Proces Zarządzanie strategiczne

2. Dzień 2

• Ćwiczenie – Założenia projektu

• Proces Inicjowanie projektu

• Temat Plany

• Temat Jakość

• Proces Sterowanie etapem

• Temat Ryzyk

3. Dzień 3

• Ćwiczenie – Rejestry projektu

• Temat Zmiana

Proces Zarządzanie dostarczaniem produktów



• Proces Zarządzanie końcem etapu 

• Temat Postępy 

• Proces Zamykanie projektu 

• Omówienie egzaminu 

 

Egzamin Foundation – termin ustalany przez Uczestników z Peoplecert indywidualnie. 

   

Uczestnicy zostaną podzieleni na trzy grupy liczące po 12, 12 oraz 13 osób. Terminy 

szkoleń dla poszczególnych grup, zostaną ustalone z trenerem, a następnie 

przekazane do wiadomości Uczestników.  

 

Informacje dodatkowe: 

Około 70% szkolenia stanowi wykład, omówienie 16 modułów. W trakcie wykładów 

prowadzący angażuje Uczestników poprzez zadawanie pytań, prośby o własne 

refleksje i dzielenie się doświadczeniami. W ramach wykładu trener przytacza 

przykłady zastosowania elementów metodyki PRINCE2 z własnej praktyki lub 

adekwatne dla specyfiki biznesowej grupy. 

W ramach szkolenia przewidziane są 2 ćwiczenia wykonywane w grupach kończące 

się prezentacją efektów każdej grupy uzupełnianą uwagami trenera i pozostałych 

Uczestników. 

Dzień 2 i 3 szkolenia rozpoczyna się powtórką materiału z poprzedniego dnia, 

polegającą na zadawaniu pytań Uczestnikom przez trenera.  

 

 

 

 


