Eﬂ?gggjzselde Rzeczpospolita Unia Europejska -
E jski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska uropejsiiFundusz spoteczny

Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 4/2021
Rektora GUMed z dnia 25.01.2021 .

REGULAMIN

przyznawania stypendiow naukowych uczestnikom programu zaje¢ warsztatowych w formie
projektowej, realizowanego w ramach projektu pt. Wielomodutowy program poprawy
efektywnosci i jakosci funkcjonowania Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, zadanie 3 -
Program poprawy kompetencji studentéw (modut 2).

I. Stownik skrotow i pojeé

§1

Uzyte w niniejszym regulaminie (dalej: ,,Regulamin”) sformutowania oznaczajq:

g)

Beneficjent — Gdanski Uniwersytet Medyczny (dalej: ,,GUMed”) z siedzibg w Gdansku, przy
ul. Marii Sktodowskiej-Curie 3a, 80-210 Gdansk.

Instytucja Posredniczgca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg w Warszawie, przy
ul. Nowogrodzkiej 47a, 00-695 Warszawa.

Kierownik Projektu — osoba zatrudniona u Beneficjenta, zarzgdzajgca Projektem i petnigca
nadzér nad realizacjg Projektu.

Kierownik Zadania — osoba zatrudniona u Beneficjenta, odpowiedzialna za realizacje Zadania,
zaangazowana w merytoryczng i organizacyjng koordynacije oraz wdrozenie tego Zadania.

Program - program zaje¢ warsztatowych w formie projektowej, realizowany w ramach
Zadania na podstawie Regulaminu rekrutaciji i uczestnictwa w Programie.

Projekt — projekt pt. ,, Wielomodutowy program poprawy efektywnosci i jakosci funkcjonowania
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego”, realizowany na podstawie Umowy o dofinansowanie
Projektu nr POWR.03.05.00-00-z082/18, zawartej dnia 12 czerwca 2019 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020, O3 priorytetowa lll - Szkolnictwo wyzsze
dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 - Kompleksowe programy szkét wyzszych.

Regulamin rekrutacji i uczestniciwa w Programie — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w
programie zaje¢ warsztatowych w formie projektowej, realizowanym w ramach projektu pt.
Wielomodutowy program poprawy efektywnosci i jakosci funkcjonowania Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego, zadanie 3 — Program poprawy kompetencji studentéw (modut 2),
stanowigcy Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 71/2020 Rektora GUMed z dnia 06.08.2020 r. z
pozN. zm.

Specjalista do spraw administracyjnych Programu - osoba zafrudniona u Beneficjenta,
wykonujgca zadania o charakterze organizacyjnym i administracyjnym, zgodnie z warunkami
Programu.

Strona internetowa Projektu — strona internetowa: hittps://power3-5.gumed.edu.pl

Stypendium - stypendium naukowe, przyznawane Uczestnikom Programu na zasadach
okreslonych w niniejszym Regulaminie.

Stypendysta — Uczestnik Programu, ktéremu zostato przyznane Stypendium.

Uczestnik Programu lub Uczestnik — osoba spetniajgca wszelkie kryteria uczestnictwa i
zakwalifikowana do udziatu w Programie.

m) Umowa uczestnictwa w Projekcie — umowa zawarta pomiedzy Beneficjentem i Uczestnikiem

Programu, okreslajgca formy wsparcia oraz prawa i obowigzki stron.

Ustawa — Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity:
Dz.U.z2020r., poz. 85 z pdzn. zm.).

Zadanie - zadanie 3 - Program poprawy kompetencji studentéw, stanowigce wyodrebniong
cze$¢ Projektu, w ramach ktérej realizowane sq okreslone podzadania/dziatania, stuzgce
osiggnieciu celdéw Projektu.


https://power3-5.gumed.edu.pl/

Il. Postanowienia ogdlne
§2

Niniejszy Regulamin okresla zasady przyznawania Stypendidw naukowych Uczestnikom
programu zaje¢ warsztatowych w formie projektowej, realizowanego w ramach Projektu pt.
Wielomodutowy program poprawy efektywnosci i jakosci funkcjonowania Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego, zadanie 3 — Program poprawy kompetenciji studentéw (modut 2).

Podstawe realizacji Projektu stanowi Umowa o dofinansowanie Projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 nr POWR.03.05.00-00-z082/18, zawarta dnia
12 czerwca 2019 .

Celem przyznawanych Stypendidéw jest wsparcie finansowe uczestniczgcych w Programie
studentdw GUMed, zainteresowanych rozwojem kompetencji osobistych oraz realizacjg
projektdw o charakterze badawczym lub zarzgdczym/biznesowym.

Pochodzgce ze Stypendium Srodki finansowe mogg by¢ wydatkowane przez Stypendyste
m.in. na pokrycie kosztow udziatu w konferenciji naukowej na terenie kraju, zakup materiatéw,
odczynnikéw oraz wydawnictw niezbednych do realizacji wtasnego projektu.

Stypendia w catosci finansowane sq ze srodkdw Projektu, wspdtfinansowanego przez Unie
Europejskq z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014 - 2020, OS priorytetowa Il - Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Dziatanie 3.5 - Kompleksowe programy szkdt wyzszych.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania wyptaty Stypendium w przypadku wystgpienia
okolicznosci, uniemozliwiajgcych dalsze wykonywanie Umowy o dofinansowanie Projektu,
okreslonej w ust. 2.

W sytuacii, o ktérej mowa w ust. 6, Uczestnikom Projektu nie przystugujq zadne roszczenia
wobec Beneficjenta.

Kierownikiem Projektu, sprawujgcym ogdliny nadzér nad realizacjqg Projektu jest prof. dr hab.
Jacek Bigda - Prorektor ds. Rozwoju i Organizacji Ksztatcenia.

lll. Zasady przyznawania Stypendium

§3
Stypendia przyznawane sq Uczestnikom Programu, zakwalifikowanym - w drodze konkursu - do
udziatu w Programie, z zastrzezeniem ust. 11.

Stypendia majg charakter naukowy i zwigzane sq z realizacjg przez Uczestnikdbw Programu -
pod opiekq tutordéw - projektdw o charakterze badawczym lub zarzgdczym/biznesowym w
ramach zaje¢ warsztatowych.

Wsparcie finansowe w formie Stypendium przyznawane jest do tgcznej kwoty 10 000,00 zt
(stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych 00/100) i wyptacane Stypendyscie w transzach miesiecznych
przez okres udziatu w Programie, z zastrzezeniem ust. 5.

Czas tfrwania Programu wynosi 18 miesiecy.

Stypendium otrzymuije:

a) kazdy Uczestnik Programu - w pierwszym, sze$ciomiesiecznym okresie realizaciji Programu,

b) Stypendysta, wykazujgcy sie aktywnosciqg naukowg, w tym postepami w realizacji
wtasnego projektu o charakterze badawczym lub zarzgdczym/biznesowym w ramach

Programu oraz uczestniczgcy w szkoleniach wspierajgcych prowadzenie dziatalnosci
badawczej - w kolejnych, szesciomiesiecznych okresach trwania Programu.

Po kazdym, zakohczonym szesciomiesiecznym okresie uczestnictwa w Programie, Stypendysta
zobowigzany jest do przedtozenia - zaopiniowanego przez tutora — pisemnego sprawozdania
z dotychczasowej dziatalno$ci w ramach Programu, w tym dotyczgcej realizacji wtasnego
projektu. Sprawozdanie przedstawiane jest w ciggu 14 dni od zakohczenia kazdego okresu

sprawozdawczego.
Udziat w Programie rozpoczyna sie z dniem zawarcia Umowy uczestnictwa w Projekcie.

Sprawozdania, okreslone w ust. 6, oceniane bedq przez Komisje Stypendialng, o ktérej mowa
w § 5.



12.
13.

Stypendyscie, ktéry nie wykaze sie aktywnoscig naukowq, uzyskujgc negatywnq ocene
postepdw prac realizowanych w ramach Programu i/lub nie bedzie brat udziatu w szkoleniach
wspierajgcych dziatalno$¢ badawczqg, nie przystuguje prawo do dalszego otrzymywania
Stypendium.

. Informacje o wyniku oceny, o ktérej] mowa w ust. 8, Komisja Stypendialna przekaze

Stypendyscie drogq elektroniczng, na wskazany w dokumentach rekrutacyjnych do Programu
adres e-mail, nie pdzniej niz w ciggu 10 dni od daty zakohczenia oceny.

. O Stypendium nie mogq ubiegac sie Uczestnicy Programu:

a) ktérym w poprzednich latach cofnieto Stypendium z przyczyn, okreSlonychw § 6,§ 71§ 8
ust. 2,

b) ktdrzy ukaranizostali karg dyscyplinarng zawieszenia w prawach do otrzymywania pomocy
materialnej na podstawie art. 307 w zw. z art. 308 pkt. 4) Ustawy, w okresie obowigzywania
tej kary dyscyplinarne;.

Praca zarobkowa nie wyklucza mozliwosci otrzymania Stypendium.

Stypendysta zobowigzany jest do powiadomienia Kierownika Zadania o podjeciu pracy
zarobkowe.

. Wszelkie informacje na temat zasad przyznawania Stypendidw oraz ich wyptaty zamieszczane

bedqg na Stronie intfernetowej Projekiu.

IV. Wyptata Stypendium
§4

Stypendia naukowe wyptacane sg Stypendyscie - przez okres uczestnictwa w Programie - na
podstawie umowy stypendialnej w sprawie wyptacania stypendium naukowego uczestnikom
programu zaje¢ warsztatowych w formie projektowej, zawieranej pomiedzy Beneficjentem, a
Stypendystq, ktérej wzér okresla zatgcznik nr 1 do Regulaminu (dalej: ,,Umowa stypendialna”).

Stypendium wyptacane jest w transzach miesiecznych - w formie bezgotéwkowej - na
wskazany przez Stypendyste w Umowie stypendialnej rachunek bankowy - w terminie do 15
dnia kazdego miesigca z zastrzezeniem, ze wyptata za miesigc styczen 2021 r. nastgpi w
terminie do 10 lutego.

taczny okres pobierania Stypendium nie moze przekroczy< 18 miesiecy.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do opdznienia wyptaty Stypendium w przypadku braku
srodkdw finansowych na rachunku Projektu, wynikajgcego z opdznienia w przekazywaniu
Beneficjentowi Ssrodkéw pienieznych na realizacje Projektu przez Instytucje Posredniczgcq.
Stypendyscie nie przystugujg zadne roszczenia z tytutu oraz przyczyn okresSlonych w zdaniu
poprzedzajgcym.

Stypendium nie moze by¢ wyptacane po zakohczeniu realizacii Projektu.

V. Komisja Stypendialna

§5
O przyznaniu Uczestnikowi Programu prawa do ofrzymywania Stypendium, z zastrzezeniem § 3
ust. 5, lit. a) decyduje Komisja Stypendialna, oceniajgca postepy prac realizowanych przez
Stypendyste w ramach Programu oraz wydajgca opinie/decyzje w sprawach, o ktérych mowa
w§6i§7.
W sktad Komisji wchodzg (alfabetycznie):
— Prof. dr hab. n. med. Mitosz Jaguszewski,
— Prof. dr hab. n. med. Marek Niedoszytko,
— Prof. dr hab. n. med. Przemystaw Rutkowski,
— Drhab. n. farm. Bartosz Wielgomas.
Przewodniczgcego Komisji Stypendialnej wytania sie sposrdd cztonkdw tej Komisji.

Kadencja cztonkdw Komisji trwa od dnia powotania, do czasu zakonczenia Projektu, tj. do 31
maja 2023 roku.

Posiedzenia Komisji Stypendialnej zwotuje i kieruje jej pracami Przewodniczgcy Komisji.



Komisja podejmuje decyzje jawnie, zwyktg wiekszoscig gtosdw. W razie réwnej liczby gtosow
decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji.

Od postanowien Komisji przystuguje prawo odwotania do Kierownika Projektu - w formie
pisemnej - w terminie 7 dni roboczych, liczgc od dnia ogtoszenia decyzji.

Kierownik Projektu rozpatruje odwotanie i w ciggu 7 dni roboczych powiadamia o decyzji
odwotujgcego oraz Komisje drogqg elektroniczng, przesytajgc swoje stanowisko na wskazane
adresy e-mail.

Decyzja Kierownika Projektu, o ktérej mowa w ust. 8, jest ostateczna.

VI. Utrata prawa do Stypendium
§6

W przypadku powziecia informacji o uzyskaniu i pobieraniu przez Stypendyste Stypendium na
podstawie nieprawdziwych danych, Kierownik Zadania wydaje decyzie o cofnieciu
Stypendium, a w przypadku dokonanej wyptaty Stypendium lub jego fransz, nakazuje zwrot
wyptaconego Stypendium lub wyptaconych miesiecznych transz w catosci wraz z odsetkami
ustawowymi, liczonymi od dnia wyptaty poszczegdlnych transz do dnia zwrotu oraz innymi
obcigzeniami dodatkowymi (np. kary umowne), natozonymi przez Instytucje Posredniczgcq
lub inny organ sprawujgcy kontrole nad wydatkowaniem $Srodkédw unijnych. Decyzja o
cofnieciu Stypendium jest ostateczna i powoduje rozwigzanie Umowy stypendialne;.

Kierownik Zadania, po uzyskaniu opinii Komisji Stypendialnej, wydaje decyzje o wstrzymaniu
wyptaty Stypendium, w przypadku:

1) wydania decyzji o skredleniu Stypendysty z listy studentdw — do czasu uchylenia decyzji o
skresleniu;

2) zaprzestania readlizacji przez Stypendyste obowigzkdéw okre$lonych w Regulaminie,
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Programie, Umowie stypendialnej oraz Umowie
uczestnictwa w Projekcie — do czasu wyjasnienia sytuacji i wznowienia realizacji tych
obowiqzkéw;

3) nieztozenia w terminie wymaganych dokumentéw i informaciji, w zwigzku z pobieraniem
Stypendium oraz uczestnictwem w Programie - do czasu wyjasnienia sytuacii i uzupetnienia
wszelkich brakdow;

4) wezwania GUMed przez Instytucje Posredniczgcg do zwrotu dofinansowania z przyczyn, za
ktdre odpowiedzialnos¢ ponosi Stypendysta — do czasu wyjasnienia sprawy.

Po spetnieniu przestanek do wznowienia wstrzymanej wyptaty Stypendium, Kierownik Zadania
wydaje decyzje w tej sprawie, a zalegte Stypendium wyptaca sie jako wyrdwnanie wraz z
nastepnq transzq, bez powiekszania kwoty Stypendium o odsetki ustawowe.

Kierownik Zadania, po zaopiniowaniu przez Komisje Stypendialng, wydaje decyzje o cofnieciu
Stypendium, w przypadku:

1) wydania ostatecznej decyzji o skresleniu Stypendysty z listy studentow;

2) dalszego braku realizacji obowiqzkdéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2);
3) nieztozenia wymaganych dokumentdw i informacii, w zwigzku z pobieraniem Stypendium
oraz uczestnictwem w Programie;

4) zobowigzania GUMed przez Instytucje Posredniczgcq do zwrotu dofinansowania z
przyczyn, za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Stypendysta.

W przypadku:

1) skredlenia Stypendysty z listy studentow GUMed, wstrzymanie wyptaty Stypendium
nastepuje z pierwszym dniem nastepujgcym po dniu, w ktérym decyzja o skredleniu stata
sie ostateczna;

2) o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2) - 4) wstrzymanie wyptaty Stypendium nastepuje z dniem
wydania decyzji przez Kierownika Zadania.

Cofniecie Stypendium z przyczyn, okreslonych w ust. 4 powoduje obowigzek zwrotu w zakresie,
w jakim zostato wyptacone, wraz z odsetkami ustawowymi, liczonymi od dnia wyptaty
poszczegolnych jego miesiecznych transz do dnia zwrotu oraz innymi obcigzeniami
dodatkowymi (np. kary umowne), natozonymi przez Instytucje Posredniczgcqg lub inny organ
sprawujgcy kontrole nad wydatkowaniem srodkdw unijnych.
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§7
Stypendysta fraci prawo do Stypendium takze w nastepujacych przypadkach:

a) zawieszenia w prawach do otrzymywania pomocy materialnej na podstawie art. 307 w zw.
z art. 308 pkt. 4) Ustawy, w okresie obowigzywania tej kary dyscyplinarnej,

b) przebywania na urlopie dziekanskim,

c) powtarzania roku studidw.

Decyzje o cofnieciu Stypendium z przyczyn, wymienionych w ust. 1 podejmuje Kierownik
Zadania, po zasiegnieciu opinii Komisji Stypendialne;.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 2, wstrzymanie wyptaty Stypendium nastepuje z dniem
wydania decyzji przez Kierownika Zadania.

Wznowienie wstrzymane] wyptaty Stypendium w  zwigzku z zaistnieniem okolicznosci,
okreslonych w ust. 1 moze nastgpi¢ na wniosek Stypendysty — po zasiegnieciu dodatkowe;j
opinii futora prowadzgcego dang grupe warsztatowqg — na podstawie decyzji Komisji
Stypendialnej, z zastrzezeniem § 4 ust. 5.

§8
W przypadku rezygnacii z udziatu w Programie, na zasadach okre$lonych w § 10 Regulaminu
rekrutacii i uczestnictwa w Programie, Stypendysta traci prawo do dalszego korzystania ze
Stypendium, z dniem pisemnego poinformowania Beneficjenta o tej rezygnacii.

W przypadku, gdy Kierownik Zadania stwierdzi, iz rezygnacja nie ma wtasciwego uzasadnienia,
Stypendysta zostanie pociggniety do odpowiedzialnosci finansowej i zwrotu Stypendium w
zakresie, w jakim zostato wyptacone, wraz z odsetkami ustawowymi, liczonymi od dnia wyptaty
poszczegdlinych jego miesiecznych transz do dnia zwrotu oraz innymi obcigzeniami
dodatkowymi (np. kary umowne), natozonymi przez Instytucje PosSredniczgcq lub inny organ
sprawujgcy kontrole nad wydatkowaniem srodkdw unijnych.

VII. Prawa i obowiqgzki Stypendysty
§9

Stypendysta ma prawo do otrzymywania Stypendium na zasadach okreslonych w ninigjszym
Regulaminie.

Stypendysta zobowigzany jest do:

1) dostarczania wszystkich  wymaganych dokumentéw i informacji, zwigzanych z
pobieraniem Stypendium oraz udziatem w Programie;

2) sktadania pisemnych sprawozdan z wykonania projektu o charakterze badawczym lub
zarzgdczym/biznesowym, w terminach szeSciomiesiecznych, liczonych od daty
rozpoczecia uczestnictwa w Programie, zgodnie z § 3 ust. 6 Regulaminu;

3) niezwtocznego informowania - pocztg elekironiczng - Specjalisty do  spraw
administracyjnych Programu oraz - na pismie - Kierownika Zadania o wystgpieniu
okolicznosci, majgcych wptyw na prawo do otrzymywania Stypendium oraz o wszelkich
zmianach w stosunku do informaciji, stanowigcych podstawe przyznania Stypendium, w
fym o ufracie statusu studenta, zawieszeniu w prawach studenta, uzyskaniu urlopu
dziekanskiego, powtarzaniu roku studidw, dtugotrwatej chorobie.

Stypendysta ma obowigzek informowania Beneficjenta o wszelkich zmianach danych
personalnych i/lub kontaktowych, w ciggu 3 dni roboczych od zaistnienia tychze zmian.

W przypadku:

a) nieukonczenia Programu na skutek rezygnaciji z przyczyn innych niz okreslone w § 10
Regulaminu rekrutaciji i uczestnictwa w Programie,

b) uzyskania i korzystania ze Stypendium na podstawie nieprawdziwych danych,

c) nieztozenia wymaganych dokumentow i informaciji, w zwigzku z pobieraniem Stypendium
oraz uczestnictwem w Programie,

d) zobowigzania GUMed przez Instytucje Posredniczgcqg do zwrotu dofinansowania z
przyczyn, za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Stypendysta,



e) skreslenia z listy Uczestnikdw Programu w zwigzku z utratq statusu studenta lub uchylaniem
sie od obowigzkdéw Uczestnika,

Stypendysta zobowigzany jest do zwrotu Stypendium w zakresie, w jakim zostato wyptacone, wraz
z odsetkami ustawowymi, liczonymi od dnia wyptaty poszczegdinych jego miesiecznych transz do
dnia zwrotu oraz innymi obcigzeniami dodatkowymi (np. kary umowne), natozonymi przez
Instytucje Posredniczgcg lub inny organ sprawujgcy kontrole nad wydatkowaniem Srodkdw
unijnych.

VIIl. Prawa i obowiqgzki Beneficjenta
§10

1. Beneficient moze rozwigza¢ ze Stypendystg Umowe stypendialng w przypadku
nierealizowania przez Stypendyste Programu lub niedotrzymania warunkdéw jego odbywania,
w tym:
a) przerwania Programu,

b) naruszenia podstawowych obowigzkdw, okreslonych w niniejszym Regulaminie,
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Programie, Umowie stypendialnej oraz Umowie
uczestnictwa w Projekcie,

Cc) zaniechania prac nad wtasnym projektem, realizowanym w ramach Programu,

d) przekazywania Beneficjentowi nieprawdziwych informacji, zwigzanych z uzyskaniem i
pobieraniem Stypendium oraz uczestnictwem w Programie,

e) nieztozenia wymaganych dokumentéw i informacji w zwigzku z korzystaniem ze
Stypendium oraz udziatem w Programie.

2. Beneficjent zobowigzany jest do terminowego wyptacania Stypendyscie przyznanego
Stypendium, z zastrzezeniem przypadkdw okreslonychw § 6, § 7 § 8 Regulaminu.

IX. Przepisy koncowe

§ 11
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 25.01.2021 r. i obowigzuje do kohca realizaciji Projektu.
2. Aktualna tre§¢ Regulaminu znajduje sie na Stronie internetowej Projektu.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzenia - w uzasadnionych przypadkach - zmian
w Regulaminie, w tym w szczegdlnosci w przypadku zmiany wytycznych realizacji Projektu lub
jego dokumentéw programowych, informujgc o tym kazdorazowo Stypendyste za
posrednictwem Strony internetowej Projektu i drogqg elektroniczng.

4. Imiany, o ktérych mowa w ust. 3, nie mogg naruszac interesu Stypendysty.

5. W przypadku ewentualnych spordw, bedqg one rozwigzywane polubownie, a w przypadku
braku takiego rozwigzania, bedqg poddawane rozstrzygnieciu sgdowi powszechnemu,
wtasciwemu dla siedziby Beneficjenta.

6. W sprawach nieuregulowanych ninigjszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy
wewnetrzne GUMed, w tym Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Programie, przepisy
Ustawy, Kodeksu Cywilnego oraz inne obowiqzujgce przepisy prawa.

Zatgczniki:
Zatgcznik nr 1 — wzér Umowy stypendialne;.



