Eﬁ?ggéjzsiie Rzeczpospolita Unia Europejska -
E jski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska HrOPEISKITuncuse Spoteceny

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 70/2020
Rektora GUMed z dnia 04.08.2020 r.

REGULAMIN

rekrutacji i uczestnictwa w interdyscyplinarnym programie studiow doktoranckich, realizowanym

w ramach projektu pt. Wielomodutowy program poprawy efektywnosci i jakosci funkcjonowania

Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego, zadanie 5 — Uruchomienie interdyscyplinarnego programu
studiow doktoranckich (modut 5).

I. Stownik skrétow i pojec

&1

Uzyte w niniejszym regulaminie (dalej: ,,Regulamin”) sformutowania oznaczaja:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Beneficjent — Gdanski Uniwersytet Medyczny (dalej: ,,Uczelnia” lub ,,GUMed”) z siedzibg w Gdansku,
przy ul. Marii Sktodowskiej-Curie 3a, 80-210 Gdansk.

Doktorant — biorgcy udziat w Programie uczestnik Studiow Doktoranckich lub osoba ksztatcaca sie
w Szkole Doktorskiej.

Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg w Warszawie, przy
ul. Nowogrodzkiej 47a, 00-695 Warszawa.

Kandydat — osoba, ktdra zgtosita che¢ udziatu w Projekcie oraz przystgpita do procesu rekrutacji.

Kierownik Projektu — osoba zatrudniona u Beneficjenta, zarzadzajgca Projektem i petnigca nadzér nad
realizacjg Projektu.

Kierownik Zadania — osoba zatrudniona u Beneficjenta, odpowiedzialna za wykonanie Zadania,
sprawujgca nadzér merytoryczny i organizacyjny nad realizacjg dziatarh w ramach tego Zadania.

Koordynator merytoryczny Zadania — osoba zatrudniona u Beneficjenta, odpowiadajgca za
przygotowanie Zadania do wdrozenia oraz merytoryczng i organizacyjng koordynacje dziatan
realizowanych w ramach tego Zadania.

Modut — grupy poszczegdlnych Zadan, uwzgledniajgce cechy danej grupy docelowej, objetej wsparciem
w ramach realizacji Projektu.

PO WER —Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, przyjety decyzjg Komisji Europejskiej
z dnia 27 grudnia 2017 r.

Program - interdyscyplinarny program ksztatcenia Doktorantéw, prowadzony w dyscyplinach: nauk
medycznych, nauk farmaceutycznych oraz nauk o zdrowiu, realizowany w ramach Projektu.

Projekt — projekt pt. ,Wielomodutowy program poprawy efektywnosci i jakosci funkcjonowania
Gdarniskiego Uniwersytetu Medycznego”, realizowany na podstawie Umowy o dofinasowanie Projektu nr
POWR.03.05.00-00-z082/18, zawartej dnia 12 czerwca 2019 r. w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014 - 2020, OS$ priorytetowa Il - Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie
3.5 - Kompleksowe programy szkét wyzszych.

Specjalista do spraw administracyjnych Programu — osoba zatrudniona u Organizatora, wykonujgca
zadania o charakterze organizacyjnym i administracyjnym, zgodnie z warunkami Projektu.

m) Strona internetowa Projektu — strona internetowa: https://power3-5.gumed.edu.pl



https://power3-5.gumed.edu.pl/

n)

o)

p)

q)

Studia Doktoranckie — studia trzeciego stopnia prowadzone na Wydziale Lekarskim (dalej: , WL”),
Wydziale Farmaceutycznym z Oddziatem Medycyny Laboratoryjnej (dalej: ,,WF”) oraz Wydziale Nauk
o Zdrowiu z Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalnej (dalej: ,,WNoZ”) Gdarnskiego Uniwersytetu
Medycznego; Studia Doktoranckie rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020 realizowane sg nie
dtuzej, niz do dnia 31 grudnia 2023 r.

Szkota Doktorska — Pierwsza Szkota Doktorska Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, ksztatcgca
w dyscyplinach: nauki medyczne, nauki farmaceutyczne i nauki o zdrowiu.

Uczestnik Projektu lub Uczestnik — osoba spetniajgca wszelkie kryteria uczestnictwa i zakwalifikowana
do udziatu w Projekcie.

Umowa uczestnictwa w Projekcie — umowa zawarta pomiedzy Beneficjentem i Uczestnikiem Projektu,
okreslajaca formy wsparcia oraz prawa i obowigzki stron.

Ustawa — Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz.U.
z22020r., poz. 85 z pdzn. zm.).

Zadanie — zadanie 5 - Uruchomienie interdyscyplinarnego programu studiéw doktoranckich, stanowigce
wyodrebniong cze$é Projektu, w ramach ktérej realizowane sg okreslone podzadania/dziatania, stuzgce
osiggnieciu celow Projektu.

Il. Informacje o Projekcie
§2

Podstawe realizacji Projektu stanowi Umowa o dofinansowanie Projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 nr POWR.03.05.00-00-z082/18, zawarta dnia 12
czerwca 2019 r.

Celem gtéwnym Projektu jest okreslenie zatozen i wdrozenie wielomodutowego programu poprawy
funkcjonowania GUMed oraz optymalizacja proceséw administracyjnych poprzez realizacje
zintegrowanych dziatan w obszarach dydaktycznych, organizacyjnych i zarzgdczych. W ramach Projektu
planowana jest m.in. modyfikacja programdw ksztatcenia, organizacja szkolen, zajeé warsztatowych oraz
stazy dla studentéw, uruchomienie nowego programu ksztatcenia doktorantéw, wizyty zagranicznych
wyktadowcédw, realizacja szkoled oraz stazy dla kadry dydaktycznej, organizacja szkolen dla kadry
kierowniczej i administracyjnej, a takze zmiana i rozszerzenie funkcjonalnosci narzedzi informatycznych
wspierajgcych procesy zarzagdzania w Uczelni.

Ujete w Projekcie dziatania nie sg objete finansowaniem w ramach Osi priorytetowej V PO WER -
Wsparcie dla obszaru zdrowia (KD27).

Projekt realizowany bedzie w okresie: 01.06.2019 r. —31.05.2023 r.

Projekt wspodftfinansowany jest ze srodkdéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020, O$ priorytetowa Il -
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 - Kompleksowe programy szkét wyzszych.

Kierownikiem Projektu, sprawujgcym ogdlny nadzér nad realizacjg Projektu jest prof. dr hab. Jacek Bigda
— Prorektor ds. Rozwoju i Organizacji Ksztatcenia.

lll. Postanowienia ogodlne

§3

W ramach Projektu zatozono realizacje o$miu Zadan, odpowiadajgcych Modutom 1, 2, 3, 5 oraz 6. W Zadaniu
5 — Uruchomienie interdyscyplinarnego programu studiéw doktoranckich (Modut 5) zaplanowano realizacje
wysokiej jakosci interdyscyplinarnego programu ksztatcenia Doktorantéw na Studiach Doktoranckich
i w Szkole Doktorskiej oraz zapewnienie Doktorantom kompleksowego wsparcia przez maksymalny okres 24
miesiecy poprzez:

1)

modyfikacje programu ksztatcenia (wprowadzenie nowych przedmiotéw interdyscyplinarnych);



2)

3)

zintensyfikowanie prac badawczych (umozliwienie Doktorantom wymiany doswiadczen z naukowcami
z innych jednostek naukowych w kraju i za granicg poprzez udziat w miedzynarodowych szkotach letnich,
szkoleniach oraz konferencjach krajowych);

zapewnienie réznych form pomocy finansowej (stypendia, srodki na publikacje w trybie Open Access,
wsparcie realizacji projektdw badawczych).
§4
Niniejszy Regulamin okresla tryb i zasady rekrutacji oraz udziatu w interdyscyplinarnym programie
ksztatcenia Doktorantéw w ramach Projektu, a w szczegdlnosci:
a) zakres wsparcia oraz grupy docelowe objete wsparciem,
b) procedure rekrutacji,
c) zasady rezygnacji i wykluczenia z uczestnictwa w Projekcie,
d) prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu,
e) prawa i obowigzki Beneficjenta.
O uczestnictwo w Projekcie mogg ubiegaé sie doktoranci, ksztatcacy sie na Studiach Doktoranckich oraz
w Szkole Doktorskiej.
taczna liczba Doktorantéw, uczestniczgcych w Programie wyniesie 50 oséb.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu, w tym prowadzenia trwajgcej juz
formy wsparcia w przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych dalsze wykonywanie Umowy
o dofinansowanie Projektu.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 4, Uczestnikom Projektu nie przystugujg zadne roszczenia wobec
Beneficjenta.
§5
Program ksztatcenia Doktorantéw bedzie realizowany przez Zespét zadaniowy w sktadzie:
1) prof. dr hab. Jacek Witkowski — Kierownik Zadania,
2) prof. dr hab. Michat Pikuta — Koordynator merytoryczny Zadania,
3) Aleksandra Roman — Specjalista do spraw administracyjnych Programu.

Wszelka korespondencja dotyczaca Projektu kierowana bedzie na adres e-mail:
pszd.power@gumed.edu.pl, utworzony w celu obstugi procesu rekrutacji oraz komunikacji
z Uczestnikami Projektu.

Osobami do kontaktu w kwestiach zwigzanych z realizacjg Programu sa:
a) w sprawach merytorycznych:
= prof. dr hab. Michat Pikuta — Koordynator merytoryczny Zadania,
tel. nr (58) 349 13 68, adres email: michal.pikula@gumed.edu.pl
w sprawach administracyjnych:
= Aleksandra Roman — Specjalista do spraw administracyjnych Programu,

tel. nr (58) 349 18 37, adres e-mail: aleksandra.roman@gumed.edu.pl lub
pszd.power@gumed.edu.pl

b) w sprawach finansowych:
= |da Kazimierska — p.o. Kierownika Dziatu Rozliczen Projektow,
tel. nr (58) 349 12 20 lub (58) 349 12 28, adres e-mail: ida.kazimierska@gumed.edu.pl

Zmiany osob, wymienionych w ust. 1 pkt. 2) i 3) oraz w ust. 3, a takze danych kontaktowych tych oséb
nie wymagajg zmian Regulaminu i zostang ogtoszone na Stronie internetowej Projektu.
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1.

IV. Zakres wsparcia oraz grupy docelowe objete wsparciem

§6

Doktoranci biorgcy udziat w Projekcie zrealizujg peten program ksztatcenia na studiach trzeciego stopnia
lub przewidziany dla uczestnikdw Szkoty Doktorskiej, uzupetniony o dodatkowe aktywnosci programowe.

Dziatania uzupetniajgce w zakresie ksztatcenia Doktorantéw, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

opracowanie zmodyfikowanego, interdyscyplinarnego programu ksztatcenia Doktorantéw;
realizacje zaje¢ fakultatywnych dla Doktorantdw;

organizacje miedzynarodowych, interdyscyplinarnych szkét letnich;

przeprowadzenie szkolen dla Doktorantéw;

uczestnictwo Doktorantéw w krajowych konferencjach naukowych;

wsparcie Doktorantow poprzez stypendia;

finansowanie publikacji w czasopismach miedzynarodowych lub czasopismach polskich o zasiegu
miedzynarodowym (z listy ministerialnej);
wsparcie finansowe projektéw badawczych, realizowanych przez Doktorantow.

Beneficjent wprowadzi znaczgce zmiany w istniejgcym programie ksztatcenia doktorantéow poprzez
uwzglednienie dodatkowych zaje¢ zwigzanych z proponowanym profilem Projektu. Do programu zostang
wprowadzone przedmioty z zakresu tzw. umiejetnosci miekkich, poruszajgce aspekty komercjalizacji
wynikéw badan naukowych, jak réwniez sesje obejmujace prezentacje realizowanych przez Doktorantéw
wynikéw badan naukowych.

W ramach Projektu zaplanowano nastepujgce formy wsparcia:

1)

3)

4)

5)

realizacja nowych, interdyscyplinarnych zajec fakultatywnych z réznych dyscyplin wiedzy, zwigzanych
z metodyka prowadzenia badan naukowych i rozwijajgcych umiejetnosci zawodowe Doktorantéw
oraz stuzgcych podniesieniu jakosci ich ksztatcenia. W trakcie realizacji Programu zaktada sie
przygotowanie 15 zaje¢ fakultatywnych, z ktorych kazde bedzie obejmowato 15 godzin
dydaktycznych;

zorganizowanie dwoch szkét letnich (przeprowadzonych na terenie GUMed) o miedzynarodowym
charakterze, z ktérych kazda bedzie trwata 5 dni. Podczas pierwszego dnia przewiduje sie organizacje
tzw. sesji sprawozdawczych, natomiast pozostate 4 dni bedg miaty charakter warsztatowy. Warsztaty
poprowadzg - w jezyku angielskim - Swiatowe] klasy naukowcy z Polski i z zagranicy;

przeprowadzenie szkolen specjalistycznych w pierwszym okresie uczestnictwa w Projekcie,
zapewniajgcych Doktorantom mozliwosé poszerzenia swojej wiedzy oraz warsztatu badawczego
w wybranych przez siebie i zatwierdzonych przez opiekunéw naukowych dziedzinach naukowych.
W ramach szkolen Doktoranci uzyskajg mozliwos¢:

a) poszerzenia wiedzy w zakresie prowadzenia prac badawczych, powigzanych z tematyka rozprawy
doktorskiej;

b) zapoznania sie z warsztatem pracy przy wykorzystaniu nowoczesnej aparatury naukowo-
badawczej;

c) zapoznania sie z obstugg specjalistycznego oprogramowania, niezbednego do prowadzenia
badan naukowych zwigzanych z tematykg pracy doktorskiej.

Zaktada sie, ze kazdy Doktorant weimie udziat w jednym czterodniowym szkoleniu, dotyczagcym
tematyki prowadzonych przez niego prac badawczych, z dyscyplin nauk medycznych,
farmaceutycznych i nauk o zdrowiu. Udziat w szkoleniach ma na celu rozwéj warsztatu badawczego
Doktorantéw, a takze nawigzanie kontaktow interdyscyplinarnych;

uczestnictwo Doktorantéw w krajowych konferencjach naukowych, o tgcznym czasie trwania
nieprzekraczajgcym 10 dni, w ktérych beda brali czynny udziat;

udzielanie stypendiéw naukowych, wyptacanych - w czasie trwania Programu - przez maksymalny
okres 24 miesiecy;



6) optacanie kosztow publikacji w czasopismach miedzynarodowych lub czasopismach polskich
o zasiegu miedzynarodowym (z listy ministerialnej), ze szczegdlnym uwzglednieniem czasopism
publikujgcych w systemie Open Access Journals;

7) finansowanie zakupu odczynnikdw na potrzeby badan prowadzonych przez Doktorantéw.

Wsparciem zostang objeci:
a) doktoranci ksztatcacy sie na Studiach Doktoranckich na WL, WF, WNoZ, ktérzy —w roku akademickim
2020/2021 — bedg stuchaczami Il lub IV roku studiéw trzeciego stopnia, prowadzonych w GUMed;

b) doktoranci ksztatcgcy sie w Szkole Doktorskiej w dyscyplinach: nauki medyczne, nauki
farmaceutyczne i nauki o zdrowiu, bedgcy — w roku akademickim 2020/2021 — na Il roku ksztatcenia.

W Programie mogg uczestniczyé osoby niepetnosprawne, wykazujace sie sprawnoscig niezbedng do
uczestnictwa w tym Programie, z uwzglednieniem specyfiki i charakteru pracy w warunkach
laboratoryjnych.

V. Ogéblne zasady uczestnictwa w Projekcie

§7
Uczestnikami Projektu mogg zosta¢ doktoranci ksztatcacy sie na Studiach Doktoranckich oraz w Szkole
Doktorskiej, ktorzy:

a) zadeklarowali - z wtasnej inicjatywy - cheé udziatu w Projekcie, sktadajgc Wniosek o przyjecie do
Programu, stanowigcy Zatacznik nr 1 do Regulaminu,

b) zostang zakwalifikowani do udziatu w Projekcie,

c) podpiszg Umowe uczestnictwa w Projekcie.

Po zakwalifikowaniu do Projektu z Uczestnikami zawarta zostanie Umowa uczestnictwa w Projekcie,
ktora okreslaé bedzie formy wsparcia oraz obowigzki Uczestnikow.

Uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania Umowy, o ktdrej mowa w ust. 2, w tym uczestnictwa we
wszystkich dziataniach wynikajacych z realizacji Projektu.

Szczegdtowe zasady uczestnictwa w poszczegdlnych aktywnosciach w ramach Programu zostang zawarte
w odrebnych Regulaminach.

Udziat w Projekcie ma charakter nieodptatny i jest finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Formularze wszystkich dokumentdw zgtoszeniowych do Projektu dostepne sg w Biurze Spraw
Doktoranckich, zlokalizowanym w Gdansku, przy ul. Debinki 7, budynek nr 13, pokdj nr 27 oraz na Stronie
internetowej Projektu.

VI. Rekrutacja Kandydatéw
§8

Rekrutacja do Projektu odbywac sie bedzie sposrdd doktorantow, ktorzy:

— w roku akademickim 2020/2021 bedg uczestnikami lll lub IV roku Studiéw Doktoranckich na WL, WF
oraz WNoZ;

— w roku akademickim 2020/2021 bedg na Il roku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.
Postepowanie kwalifikacyjne bedzie miato charakter konkursowy.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona z zapewnieniem dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych,
wykazujgcych sie sprawnoscig niezbedng do specyfiki i charakteru pracy w warunkach laboratoryjnych.

Proces rekrutacji bedzie miat charakter przejrzysty, otwarty, niedyskryminujgcy Kandydatéw
z jakichkolwiek powoddéw (w tym m.in. pfci, niepetnosprawnosci, wyznania, przynaleznosci etnicznej,
orientacji seksualnej).



10.

11.

12.

Rekrutacja bedzie poprzedzona dziataniami informacyjno - promocyjnymi dostepnymi bez ograniczen dla
obu pfci oraz niepetnosprawnych (strona internetowa GUMed, Strona internetowa Projektu, mailing
informacyjny do potencjalnych opiekunéw naukowych i uczestnikéw Projektu, itp.).

Rekrutacje do Projektu przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna.

Za rekrutacje Uczestnikow Projektu odpowiedzialny bedzie Kierownik Zadania, wspierany przez wiasciwe
jednostki administracyjne Uczelni.

W postepowaniu kwalifikacyjnym moze uczestniczyé osoba, ktéra:
a) znajduje sie na liscie doktorantéw Studiéw Doktoranckich lub Szkoty Doktorskiej,

b) zadeklaruje - z wtasnej inicjatywy - che¢ udziatu w Projekcie, sktadajagc Wniosek o przyjecie do
Programu, stanowigcy Zatacznik nr 1 do Regulaminu,

c) ztozy Oswiadczenie dotyczgce danych osobowych w formie Zatgcznika nr 2 do Regulaminu.

W przypadku, gdy biorgcy udziat w postepowaniu rekrutacyjnym Kandydat jest uczestnikiem innych
projektédw, wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020, jest zobowigzany do
dostarczenia pisemnej zgody na udziat w Projekcie kierownika projektu, w ktérym aktualnie uczestniczy
oraz pisemnej akceptacji opiekuna/promotora pracy doktorskiej.

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z nastepujacych etapdéw:
1) Etap |- dostarczenie wymaganych dokumentdéw aplikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 11;
2) Etap Il — przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego:

a) w przypadku uczestnikébw Studiow Doktoranckich - w drodze konkursu aplikacji,
z uwzglednieniem oceny dotychczasowych osiggnie¢ naukowych Kandydata oraz dorobku
w zakresie praw wiasnosci intelektualnej i zastosowania wynikéw badan naukowych w praktyce,
a takze poziomu naukowego realizowanej rozprawy doktorskiej oraz stanu zaawansowania prac
nad przygotowaniem tej rozprawy i realnosci ukonczenia pracy w terminie przewidzianym
w Projekcie,

b) w przypadku uczestnikow Szkoty Doktorskiej - w drodze konkursu aplikacji, z uwzglednieniem
punktacji, uzyskanej w trakcie rekrutacji do Szkoty Doktorskiej, a takie oceny osiggnieé
naukowych w toku ksztatcenia, dorobku w zakresie praw wtasnosci intelektualnej i zastosowania
wynikéw badan naukowych w praktyce oraz poziomu naukowego realizowanej rozprawy
doktorskiej, postepu prac nad przygotowaniem tej rozprawy i realnosci ukonczenia pracy
w terminie przewidzianym w Projekcie.

3) Etap Ill — ogtoszenie list rankingowych (odrebnej dla uczestnikow Studiéw Doktoranckich oraz
doktorantéw Szkoty Doktorskiej), po zakoriczeniu postepowania rekrutacyjnego.

Wymagane dokumenty rekrutacyjne:

1) Wniosek o przyjecie do Programu, zawierajgcy wykaz dorobku naukowego Kandydata oraz osiggniec
w zakresie praw witasnosci intelektualnej i zastosowania wynikéw badan naukowych w praktyce, wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi osiggniecia naukowe i aktywnosci dodatkowe w trakcie ksztatcenia
na Studiach Doktoranckich lub w Szkole Doktorskiej, a takze opis zadania badawczego w obszarze
planowanej rozprawy doktorskiej i dotychczasowego przebiegu prac nad przygotowaniem tej
rozprawy (przewidywany plan doktoratu) oraz informacje dotyczacy stopnia zaawansowania prac
nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej i spodziewanego terminu obrony doktoratu, stanowigcy
Zatacznik nr 1 do Regulaminu;

2) Curriculum vitae;

3) List motywacyjny z krétkim opisem dotychczas realizowanych projektéw badawczych, zainteresowan
oraz planow naukowych i zawodowych, a takze uzasadnieniem potrzeby udziatu w aktywnosciach
przewidzianych w ramach Programu (maks. 1 strona A4);

4) Oswiadczenie dotyczace danych osobowych w postaci Zatgcznika nr 2 do Regulaminu.

Termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych kazdorazowo podawany bedzie na Stronie internetowej
Projektu.



13.

14,

15.

16.

17.
18.

19.
20.

Wymagane dokumenty rekrutacyjne Kandydat sktada:

a) osobiscie — w Biurze Spraw Doktoranckich, w godzinach pracy Biura, podanych na Stronie
internetowej Projektu,

b) pocztg tradycyjng (za potwierdzeniem odbioru) lub pocztg kurierskg — na adres Biura Spraw
Doktoranckich,

c) w formie elektronicznej — na adres e-mail: pszd.power@gumed.edu.pl.
W przypadku ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych w formie okreslonej w ust. 13 lit. c¢), Kandydat

zobowigzany jest do dostarczenia papierowe] wersji tych dokumentdw, najpdzniej do dnia ogtoszenia
wynikéw rekrutacji do Projektu.

Weryfikacji Kandydata pod katem spetniania przez niego kryteriow uczestnictwa w Projekcie,
okreslonych w ust. 8 oraz ztozonej przez Kandydata dokumentacji aplikacyjnej dokonuje Specjalista do
spraw administracyjnych Programu we wspétpracy z Koordynatorem merytorycznym Zadania.

O koniecznosci uzupetnienia lub poprawienia dostarczonych dokumentdéw rekrutacyjnych, Kandydaci
bedg informowani na biezgco telefonicznie, listownie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
Uzupetnienia lub korekty, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, winny by¢ dokonane w terminie 14
dni od daty otrzymania przez Kandydata informacji o zaistnieniu takiej koniecznosci. W przypadku
niespetnienia zalecen Beneficjenta w tym zakresie, Wniosek o przyjecie do Programu nie bedzie podlegat
rozpatrzeniu.

Dokumenty aplikacyjne, ztozone przez Kandydata po wyznaczonym terminie naboru nie zostang przyjete.
Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o nastepujgce kryteria oceny Kandydata:

1) w przypadku uczestnika Studiéw Doktoranckich

a) s$rednia arytmetyczna ocen wyliczona - do dwdch miejsc po przecinku - ze wszystkich egzaminow
i zaliczen uzyskanych w trakcie ksztatcenia na Studiach Doktoranckich, do momentu ztozenia
Whniosku o przyjecie do Programu,

b) osiggniecia naukowe Kandydata, uzyskane w toku ksztatcenia na studiach trzeciego stopnia,
c) aktywnosci dodatkowe Kandydata w trakcie Studiéw Doktoranckich,
d) poziom naukowy realizowanej pracy doktorskiej,
e) stan zaawansowania prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej oraz realnos¢ ukonczenia
pracy w terminie przewidzianym w Projekcie;
2) w przypadku uczestnika Szkoty Doktorskiej
a) liczba punktéw, uzyskanych w trakcie rekrutacji do Szkoty Doktorskiej,
b) osiggniecia naukowe Kandydata, uzyskane w toku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
c) aktywnosci dodatkowe Kandydata w trakcie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
d) poziom naukowy realizowanej pracy doktorskiej,

e) postep prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej oraz realno$¢ ukonczenia pracy
w terminie przewidzianym w Projekcie.

Kazdemu z kryteridow przyznawana jest odpowiednia liczba punktow.

Punktacja przyznawana kryteriom, okreslonym w ust. 18 pkt. 1) (Studia Doktoranckie), przedstawia sie

nastepujaco:

a) srednia arytmetyczna ocen wyliczona - do dwdch miejsc po przecinku - ze wszystkich egzaminéw
i zaliczen uzyskanych w trakcie ksztatcenia na Studiach Doktoranckich, do momentu ztozenia
Whiosku o przyjecie do Programu (liczba punktéw odpowiadajgca sredniej arytmetycznej ocen x 2),
maks. 10 pkt.;

b) osiggniecia naukowe Kandydata:

— autorstwo/wspdtautorstwo publikacji naukowej w czasopismie z listy ministerialnej z afiliacja
GUMed (punktacja wg wykazow MNiSW: 1 pkt. - do 50 pkt. MNiSW, 2 pkt. - od 51 do 100 pkt.,
3 pkt. - powyzej 100 pkt.), maks. 10 pkt.,


mailto:pszd.power@gumed.edu.pl

21.

c)

d)

e)

— realizowane projekty badawcze, finansowane ze zrédet krajowych i zagranicznych (3 pkt. za kazdy
projekt krajowy; 5 pkt. za kazdy projekt zagraniczny), maks. 10 pkt.,

— czynny udziat w konferencjach naukowych — krajowych i zagranicznych (wystgpienia ustne) (1
pkt. za aktywny udziat w konferencji krajowej; 2 pkt. za aktywny udziat w konferencji
zagranicznej), maks. 10 pkt.,

— staze naukowo-badawcze (staze krajowe - 3 pkt. za kazdy staz do 3 miesiecy, 5 pkt. za kazdy staz
powyzej 3 miesiecy; staze zagraniczne - 5 pkt. za kazdy staz do 3 miesiecy, 8 pkt. za kazdy staz
powyzej 3 miesiecy), maks. 10 pkt.;

aktywnosci dodatkowe Kandydata:

— udziat w tworzeniu praw wtasnosci intelektualnej (zgtoszenia patentowe, patenty) oraz
komercjalizacji wynikéw badan naukowych/wdrozeniach (2 pkt. za kazdy wniosek patentowy; 5
pkt. za kazdy przyznany patent; 3 pkt. za udokumentowang komercjalizacje lub wdrozenie),
maks. 10 pkt.,

— nagrody i wyrdznienia na konferencjach, sympozjach i debatach naukowych oraz za dziatalnos¢
naukowg w ramach wykonywanej pracy naukowej (np. stypendium Polpharmy), z wytgczeniem
stypendidéw przyznawanych przez GUMed (3 pkt. za kazdg nagrode i wyrdznienie krajowe; 5 pkt.
za kazdg nagrode i wyrdznienie miedzynarodowe), maks. 10 pkt.,

poziom naukowy realizowanej pracy doktorskiej (ocena dokonywana przez Komisje Kwalifikacyjng —

pkt. 0 - 15), maks. 15 pkt.,

stan zaawansowania prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej oraz realnosé ukornczenia pracy

w terminie przewidzianym w Projekcie (ocena dokonywana przez Komisje Kwalifikacyjng — pkt. O -
15), maks. 15 pkt.

Punktacja przyznawana kryteriom, okreslonym w ust. 18 pkt. 2) (Szkota Doktorska) przedstawia sie
nastepujgco:

a)

b)

d)

liczba punktéw, uzyskanych w trakcie rekrutacji do Szkoty Doktorskiej (2 pkt. za = 50 pkt. z rekrutacji,
4 pkt. za 2 55 pkt., 6 pkt. za 2 60 pkt., 8 pkt. za = 65 pkt., 10 pkt. za = 70 pkt.), maks. 10 pkt.;

osiggniecia naukowe Kandydata:

— autorstwo/wspétautorstwo publikacji naukowej w czasopismie z listy ministerialnej z afiliacja
GUMed (punktacja wg wykazow MNiSW: 1 pkt. - do 50 pkt. MNiSW, 2 pkt. - od 51 do 100 pkt.,
3 pkt. - powyzej 100 pkt.), maks. 10 pkt.,

— realizowane projekty badawcze, finansowane ze Zrédet krajowych i zagranicznych (3 pkt. za kazdy
projekt krajowy; 5 pkt. za kazdy projekt zagraniczny), maks. 10 pkt.,

— czynny udziat w konferencjach naukowych — krajowych i zagranicznych (wystgpienia ustne) (1
pkt. za aktywny udziat w konferencji krajowej; 2 pkt. za aktywny udziat w konferencji
zagranicznej), maks. 10 pkt.,

— staze naukowo-badawcze (staze krajowe - 3 pkt. za kazdy staz do 3 miesiecy, 5 pkt. za kazdy staz
powyzej 3 miesiecy; staze zagraniczne - 5 pkt. za kazdy staz do 3 miesiecy, 8 pkt. za kazdy staz
powyzej 3 miesiecy), maks. 10 pkt.;

aktywnosci dodatkowe Kandydata:

— udziat w tworzeniu praw wtasnosci intelektualnej (zgtoszenia patentowe, patenty) oraz
komercjalizacji wynikéw badan naukowych/wdrozeniach (2 pkt. za kazdy wniosek patentowy; 5
pkt. za kazdy przyznany patent; 3 pkt. za udokumentowang komercjalizacje lub wdrozenie),
maks. 10 pkt.,

— nagrody i wyrdznienia na konferencjach, sympozjach i debatach naukowych oraz za dziatalnos¢
naukowg w ramach wykonywanej pracy naukowej (np. stypendium Polpharmy), z wytgczeniem
stypendidéw przyznawanych przez GUMed (3 pkt. za kazdg nagrode i wyrdznienie krajowe; 5 pkt.
za kazdg nagrode i wyrdznienie miedzynarodowe), maks. 10 pkt.;

poziom naukowy realizowanej pracy doktorskiej (ocena dokonywana przez Komisje Kwalifikacyjng —

pkt. 0 - 15), maks. 15 pkt.;



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

e) postep prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej oraz realnos$¢ ukonczenia pracy w terminie
przewidzianym w Projekcie (ocena dokonywana przez Komisje Kwalifikacyjng — pkt. O - 15), maks. 15
pkt.

W procedurze kwalifikacyjnej zaréwno Kandydat bedacy uczestnikiem Studidw Doktoranckich, jak
i ksztatcacy sie w Szkole Doktorskiej moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt.

Na podstawie uzyskanej przez Kandydatéw w postepowaniu kwalifikacyjnym sumy punktéw tworzy sie
listy rankingowe (odrebng dla uczestnikow Studidw Doktoranckich oraz doktorantéw Szkoty Doktorskiej),
ktdre okreslg kolejnosé przyjmowania do Projektu. Komisja Kwalifikacyjna dokona rekrutacji Kandydatéw
do Projektu w ramach ustalonego limitu miejsc.

W przypadku uzyskania przez Kandydatéw identycznej liczby punktéw, decydowac bedzie poziom
naukowy realizowanej pracy doktorskiej, natomiast w przypadku uzyskania identycznej liczby punktéw
za poziom naukowy pracy doktorskiej, decydujgca bedzie liczba punktéw za stan zaawansowania prac
nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej.

Listy rankingowe, o ktérych mowa w ust. 23, Komisja Kwalifikacyjna ogtasza niezwtocznie po zakoriczeniu
postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki rekrutacji zostang ogtoszone przez Komisje Kwalifikacyjng na Stronie internetowej Projektu,
z uwzglednieniem przepisdw o ochronie danych osobowych.

Informacje o odmowie lub przyjeciu do Programu Komisja Kwalifikacyjna przekazuje Kandydatowi drogg
elektroniczng, na wskazany w dokumentach rekrutacyjnych adres e-mail.

Kandydaci, ktérzy pomimo spetnienia warunkéw kwalifikowalnosci nie zostang zakwalifikowani do
udziatu w Projekcie z powodu braku miejsc, bedg umieszczeni na listach rezerwowych (odrebnej dla
uczestnikéw Studidow Doktoranckich oraz doktorantéw Szkoty Doktorskiej).

Kolejne osoby z danej listy rezerwowej mogg zosta¢ zakwalifikowane do udzialu w Programie
w przypadku rezygnacji Kandydata z listy podstawowej przed rozpoczeciem Programu lub w przypadku
rozpoczecia uczestnictwa, o ile mozliwym bedzie zrealizowanie catej Sciezki wsparcia przewidzianej dla
Programu.

Decyzje o wiaczeniu Kandydata z listy rezerwowej do uczestnictwa w Programie podejmuje Kierownik
Zadania. Informacja o zakwalifikowaniu do udziatu w Programie zostanie przekazana Kandydatowi drogg
elektroniczna.

Wsparciem planuje sie objg¢ 35 doktorantéw ksztatcacych sie na Studiach Doktoranckich oraz 15
uczestnikéw Szkoty Doktorskie;j.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego pozostanie niewykorzystana czesé¢ miejsc
w danej puli, za zgoda Kierownika Zadania wolne miejsca w ramach jednej puli bedg przesuwane do
drugiej i udostepniane Kandydatom, wedtug kolejnosci wynikajgcej z list rankingowych.

Jesli pomimo podjecia dziatan, okreslonych w ust. 32, w dalszym ciggu pozostanie niewykorzystana
dostepna pula miejsc dla Programu, Kierownik Zadania moze podjgé decyzje o naborze uzupetniajgcym,
ktdry zostanie przeprowadzony zgodnie z zasadami rekrutacji wynikajagcymi z niniejszego Regulaminu,
lub o ogtoszeniu drugiej edycji Programu.

Komisja Kwalifikacyjna w stosunku do Kandydata niepetnosprawnego powinna - w razie potrzeby -
zmodyfikowa¢ sposéb postepowania kwalifikacyjnego na podstawie prawomocnego orzeczenia
o inwalidztwie lub zaswiadczenia czy opinii wtasciwej poradni specjalistycznej.

Kandydat niepetnosprawny powinien ztozy¢ do Komisji Kwalifikacyjnej wniosek o potrzebie dostosowania
postepowania kwalifikacyjnego, najpdzniej do siedmiu dni roboczych przed terminem tego
postepowania. Do wniosku Kandydat powinien zatgczy¢ kserokopie dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosé.

Kwalifikacja odbywac sie bedzie na podstawie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu
Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 426 z pézn. zm.).
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37.
38.

10.

11.

12.

Ostateczne potwierdzenie udziatu w Programie stanowi podpisanie Umowy uczestnictwa w Projekcie.
Wszelkie informacje dotyczace termindw i zasad rekrutacji oraz formularze wszystkich dokumentéw

aplikacyjnych beda zamieszczane na Stronie internetowej Projektu.

VII. Komisja Kwalifikacyjna
§9
O zakwalifikowaniu do Programu decyduje Komisja Kwalifikacyjna.
Komisje Kwalifikacyjng powotuje Kierownik Zadania na czas trwania Projektu.

Komisja Kwalifikacyjna sktada sie z 0séb wchodzgcych w sktad kierownictwa Studiéw Doktoranckich oraz
Szkoty Doktorskiej.

Przewodniczgcego Komisji Kwalifikacyjnej wytania sie sposrdd cztonkdéw tej Komisji.

Kadencja cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej trwa od dnia powotania, do czasu zakornczenia Projektu, tj. do
31 maja 2023 roku.

Nadzdr nad pracami Komisji Kwalifikacyjnej sprawuje Kierownik Zadania.

Do zadan Komisji Kwalifikacyjnej nalezy:

a) ogtoszenie o naborze do Programu,

b) przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego oraz sporzadzenie protokotu zbiorczego z tego
postepowania,

c) ogtoszenie list rankingowych po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego.
Komisja Kwalifikacyjna podejmuje decyzje wiekszosScig gtosow.
Wyniki postepowania kwalifikacyjnego sg jawne.

Od postanowien Komisji Kwalifikacyjnej przystuguje prawo odwotania do Kierownika Zadania - w formie
pisemnej - w terminie 7 dni roboczych, liczac od dnia ogtoszenia list rankingowych.

Kierownik Zadania rozpatruje odwotanie i w ciggu 7 dni roboczych powiadamia o decyzji odwotujgcego
oraz Komisje Kwalifikacyjng drogg elektroniczng, przesytajagc swoje stanowisko na wskazane adresy
e-mail.

Decyzja Kierownika Zadania jest ostateczna.

VIII. Rezygnacja z udziatu w Projekcie
§10

Uczestnik, ktdéry rozpoczat udziat w przewidzianej niniejszym Regulaminem formie wsparcia, moze
zrezygnowac z udziatu w Projekcie wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z przyczyn
natury zdrowotnej (np. dtugotrwata, co najmniej kilkumiesieczna choroba) lub z waznych przyczyn
losowych, niezaleznych od Uczestnika i nieznanych mu w momencie rozpoczecia uczestnictwa
w Projekcie.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie, Uczestnik zobowigzany jest do niezwtocznego, pisemnego
poinformowania o tym fakcie Kierownika Zadania. Do zawiadomienia nalezy m.in. dotgczy¢ dokumenty
potwierdzajgce zaistnienie okolicznosci, o ktédrych mowa w ust. 1.

Decyzje o przyjeciu rezygnacji Uczestnika Projektu podejmuje Kierownik Zadania.

W przypadku, gdy Kierownik Zadania stwierdzi, iz rezygnacja nie ma wtasciwego uzasadnienia, Uczestnik
zostanie pociggniety do odpowiedzialnosci finansowej i zwrotu wszelkich kosztéw poniesionych
w zwigzku z jego udziatem w Projekcie.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie, Uczestnik traci prawo do dalszego korzystania
z dofinansowania aktywnosci w ramach Programu, z dniem pisemnego poinformowania Beneficjenta
o tej rezygnaciji.
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IX. Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu
§11

Doktorant ma prawo do uczestnictwa w nieodpfatnych formach wsparcia, realizowanych w ramach
Projektu.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do rozpoczecia i zakonczenia Programu, zgodnie z terminem
wskazanym w Umowie uczestnictwa w Projekcie oraz do regularnego i punktualnego udziatu we
wszystkich formach aktywnosci, objetych Programem.

Doktorant, bedacy Uczestnikiem Projektu, zobowigzany jest do:

1) uczestnictwa w co najmniej czterech zajeciach fakultatywnych, z listy zaproponowanej przez
Beneficjenta;

2) udziatu w dwédch interdyscyplinarnych szkotach letnich o charakterze miedzynarodowym,
przeprowadzonych na terenie GUMed przez naukowcédw z Polski i z zagranicy;

3) uczestnictwa w jednym czterodniowym szkoleniu z zakresu tematyki prowadzonych przez
Doktoranta prac badawczych;

4) aktywnego udziatu w krajowych konferencjach naukowych, o maksymalnym tgcznym czasie trwania
10 dni;

5) wykazywania sie aktywnoscig naukowg, w tym postepami prac nad doktoratem;

6) umieszczania informacji o przyznanej formie wsparcia we wszystkich publikacjach, dotyczacych
wynikéw badan naukowych zrealizowanych w ramach Projektu;

7) potwierdzania kazdorazowo uczestnictwa w realizowanych w ramach Programu formach wsparcia,
poprzez ztozenie wtasnorecznego podpisu na liscie obecnosci, z wylaczeniem zajeé¢ prowadzonych
w formie on-line, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z odrebnych przepiséw;

8) w przypadku przerwania Programu lub wystgpienia nieobecnosci wynikajgcej z przyczyn losowych
(choroba, inne zdarzenie losowe) i potwierdzonej/usprawiedliwionej odpowiednim dokumentem,
powiadomienia o tym fakcie - pocztg elektroniczng - Specjalisty do spraw administracyjnych
Programu, w ciggu dwdch dni roboczych od jego zaistnienia;

9) uczestnictwa w badaniach ankietowych i ewaluacyjnych, przeprowadzanych na potrzeby Projektu.
Uczestnik Projektu powinien uzyskac stopient naukowy doktora do dnia 31.05.2023 r.

Uczestnik ma obowigzek informowania Beneficjenta o wszelkich zmianach danych personalnych i/lub
kontaktowych, w ciggu 3 dni roboczych od zaistnienia tychze zmian.

W przypadku nieukonczenia Programu na skutek rezygnacji z przyczyn innych, niz okreslone § 10 ust. 1
Regulaminu oraz skreslenia z listy Uczestnikow w zwigzku z uchylaniem sie od obowigzkéw Uczestnika,
Uczestnik Projektu jest zobowigzany do zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z jego udziatem
w Programie, ktdrych wysokos¢ uzalezniona bedzie od zaawansowania udziatu Uczestnika w Programie,
wraz z odsetkami ustawowymi i innymi obcigzeniami dodatkowymi (np. kary umowne), natozonymi przez
Instytucje Posredniczacg lub inny organ sprawujgcy kontrole nad wydatkowaniem srodkéw unijnych.

Uczestnicy Projektu podlegajg procesowi monitoringu i kontroli, majgcemu na celu ocene skutecznosci
dziatan podjetych w ramach Projektu oraz udoskonalenie oferowanych form wsparcia, o ktérych mowa
w § 6 ust. 4 niniejszego Regulaminu.

W celu przeprowadzenia procesu monitoringu i kontroli Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do udziatu
w badaniach ankietowych organizowanych w ramach Projektu.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do udzielenia Beneficjentowi oraz instytucjom monitorujagcym
projekty finansowane ze srodkéw UE wszelkich niezbednych informacji i wyjasnien oraz udostepniania
dokumentdéw zwigzanych z realizacjg niniejszego Projektu.
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10.

11.

12.

Uczestnik zobowigzany jest do corocznego sktadania pisemnych sprawozdan ze swojej pracy naukowej,
w tym z przebiegu prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej oraz stanu zaawansowania
przygotowania tej rozprawy, zawierajgcego opinie promotora/opiekuna naukowego o postepach
w realizacji projektu doktorskiego, w terminie do konca kazdego roku akademickiego w okresie
uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych przez Beneficjenta w celu realizacji
Projektu.

Przystepujac do Projektu, Uczestnik oswiadcza, Ze zapoznat sie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

X. Prawa i obowiazki Beneficjenta
§12

W przypadku nierealizowania przez Doktoranta Programu lub niedotrzymania warunkéw jego
odbywania, Beneficjent moze rozwigzac z Doktorantem Umowe uczestnictwa w Projekcie.

Beneficjent moze skresli¢ Doktoranta z listy Uczestnikow Projektu, po wystuchaniu Doktoranta,
w przypadku:
a) przerwania Programu,

b) naruszenia podstawowych obowigzkéw, okreslonych w niniejszym Regulaminie oraz w Umowie
uczestnictwa w Projekcie,

c) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego w trakcie uczestnictwa w prowadzonych w ramach
Programu formach wsparcia,

d) zaniechania prac nad doktoratem, w tym braku realizacji badan,

e) podania nieprawdziwych informacji w dokumentach rekrutacyjnych.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do opdznienia wyptaty Doktorantowi wsparcia finansowego,
przewidzianego dla Uczestnikéw Projektu, w przypadku braku srodkéw na rachunku Projektu,
wynikajgcego z opdznienia w przekazywaniu Beneficjentowi srodkéw pienieznych na realizacje Projektu
przez Instytucje Posredniczaca. Doktorantowi nie przystuguje roszczenie o odsetki ustawowe z tytutu oraz
z przyczyn okreslonych w zdaniu poprzedzajgcym.

Beneficjent zobowigzany jest do:

a) przestrzegania—w procesie rekrutacji — zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn;

b) ochrony danych osobowych Uczestnika Projektu, zgodnie z obowigzujacym przepisami, w tym
w szczegdlnosci z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych);

c) przetwarzania danych osobowych Uczestnika Projektu wytgcznie w celu realizacji Programu oraz na
potrzeby Umowy uczestnictwa w Projekcie.
Xl. Przepisy koncowe
§13
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 04.08.2020 r. i obowigzuje do korca realizacji Projektu.
Aktualna tre$é¢ Regulaminu znajduje sie na Stronie internetowej Projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzenia - w uzasadnionych przypadkach - zmian
w Regulaminie, w tym w szczegdlnosci w przypadku zmiany wytycznych realizacji Projektu lub jego
dokumentédw programowych, informujgc o tym kazdorazowo Doktoranta za posrednictwem strony
internetowej Projektu i drogg elektroniczng.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 3, nie mogg naruszac interesu Doktoranta.
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5. W przypadku ewentualnych sporéw, beda one rozwigzywane polubownie, a w przypadku braku takiego
rozwigzania, bedg poddawane rozstrzygnieciu sgdowi powszechnemu, wifasciwemu dla siedziby
Beneficjenta.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy Ustawy, przepisy
wewnetrzne GUMed, w tym Regulaminu Studiéw Doktoranckich Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego,
stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 30/2019 Senatu GUMed z dnia 29.04.2019 r. oraz Regulaminu
Pierwszej Szkoty Doktorskiej Gdaniskiego Uniwersytetu Medycznego, bedacego Zatgcznikiem nr 1 do
Uchwaty Nr 16/2020 Senatu GUMed z dnia 06.04.2020 r., przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne
obowigzujgce przepisy prawa.

Zataczniki

Zatacznik nr 1 — Wniosek o przyjecie do Programu.

Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie dotyczace danych osobowych.
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